АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
с.Верх-Тула
[bookmark: _GoBack]от «15» ноября  2024г.								№ 960/88.005

О внесении изменений в постановление от 15.10.2024г. №871/88.005

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14.11.2002 г. №161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", Уставом сельского поселения Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского муниципального района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от 15.10.2024г. №871/88.005 «Об утверждении Порядка заключения контрактов (трудовых договоров) с руководителями унитарных предприятий Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. Пункт 4.3. приложения к постановлению «Порядок заключения контрактов (трудовых договоров) с руководителями унитарных предприятий Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области» (далее – Порядок) изложить в следующей редакции:
«4.3. Кандидат на должность Директора предприятия представляет следующие документы:
- заявление;
- копию паспорта или иного документ, удостоверяющий личность;
- документ воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
- копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (сведения о трудовой деятельности в бумажном или электронном виде вместе с копией трудовой книжки или взамен ее, копии документов об образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);
- анкета по форме, утвержденной Указом Президента РФ от 10.10.2024 N 870;
- сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по формам справок, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460;
- справка о том, что на учете у психиатра и нарколога претендент не состоит.
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления либо несоответствие условиям конкурса являются основанием для отказа претенденту к участию в конкурсе.».
1.2. В пункте 4.6. цифры «30%» заменить на «25%».
1.3. Пункт 5 Порядка дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Не вправе быть руководителем унитарного предприятия лицо, в отношении которого введена процедура банкротства, а также лицо, в отношении которого процедура банкротства завершена, в течение срока, предусмотренного Федеральным законом от 26.10.2002 N 127-ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)".»
1.4. Дополнить Порядок пунктом 10 следующего содержания:
«10. В случае прекращения Договора по любым основаниям, конкурсная комиссия рассматривает вопрос о возможности заключения трудового договора с претендентом, участвовавшем в конкурсе и являвшимся вторым после победителя. 
После рассмотрения вопроса соответствующие рекомендации вносятся Главе Верх-Тулинского сельсовета».
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.


Глава Верх-Тулинского сельсовета 					       М.И. Соболёк















Исп. Е.А.Тюленева
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